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SUNUK

Mesl ek Y¢i¢ksekokulumuzun saptanméxk olfan 5
i niversitesionin stratejaiyknkcplk©rbdnd ardiBu |besd a fr
dojrul thuydeal é2@1 i | i kKki nr Ifaararhé wtear .r afplesibki yhea z ér
Yéeksekokulumuzun megl kiiyatri veeyaklaeeimmk|jddnr gmi
teknolojik kaynaklaramac¢ ve hedeflete 205y €l énda bu dojrul tjuda g:¢
yer al maktadér.

Meslek Yiksekokulumuzda 262016 Ej i ¥ | me t nda topladnl 26programa|
°JTrenci al émé yapeéel méexktér. Y-¥pKogramaisinaerirenh d a n |
deji ktiril mesi neticesinde °zellikle tarem p

20byél @pddaim °jJretim geejtietmimi °jgredti ik i h me

kal i tesi namaaréetytléar mBROL OGNA prograména uy um
b¢e¢nyesindeki tem mesl ek yéc¢ksekokul |l ar g il e
programlar é dat igr°.z dRwun ugeek- y & hodimsd/ganassal letkinlik
dézenl enji ket ven el emanl ar émé al étkamraa faérn g & e ly
ger-ekl e¥fireinicmil erimn. ve - al é&k auggulamalarfeknijot i v a ¢
gezi, t°ren ve toplanteéelar yapél mexkter.

Prof.Dr. Kbrahijm ¢AK
Mudar
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1. GENEL BKLGKLER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon

T MeslekY¢ ¢ ksekokul umuz, At at ¢r k I I ke ve

evrensel kimlik bilincine sahip, demokrasi kdltarin® z ¢ ms e mi K,

yeterlilifje sahi p, eti k dejerl ere
m¢kemmel l i Ji arayan, mesl ek el emanl e
T ¥Jrencgéitegmopzeen rekabet -0, kar makeék
olabilmeleri icin gerk | i olan t¢m yetenek ve bil

T Okulsektori kbi rl i jivyle hedef e uygun ol ¢
gereksinimini, st dg¢zeyl erde kar kél amayé,;
T Topl uma kay gle¢g nli¢gzlmegte n ¢ en iy bi -

edi nmi ktir.

2. Vizyon
Meslek Yuksekokulumuz,ver e n s e | ejitim ve aracxt
sureklid e ernkvo k ul | ara kol ayl ékla uyum g°ster

°Jrenme konusundal ibktri redgridak muslitussaljdaaragrla
nitelikte meslek elemmaé y et i Kt i r er sakayi veshazmey sektédiniy ttc

et tiji bir e] hedeflemekiedirr u mu ol may é
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B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1.Yetki

Yuksekokulumuz 19921 9 9 3 Ejjirteitsnéen énd a Bur
Y¢ksekokul udona bajl é ol ar akl 995 tBjmr téif

Yél & Bahar Yareéeyél éndan itibaren, Y ¢ k
Sayéel e Yasay2 amdede xii kgéer/aj i nc eursal Meslek?2
Y¢éksekokul uédndan ayreéel ar ak M¢stakil

Yéksekokul umuzda 5018 sayél é& Kanun ge

M¢ der ¢, ger-eklexktirme g°revlisi i se |
2.Gorev

Yéksekokul umuz, bel irli mesl ekl er
ama-|layan de°rfjyatéeyymélslceld ejeint ibmr y ¢ K

3.Sorumluluk

Uludaj | niversitesi &St y%°netimi ve Kk
©zg°rev ve uzg®°r & jdrogtriuniit ugseurn-deak led kittiiri



T. C. Ulnuidvaelr si t esi

Mustaf akemal5Ed & MNMeaslldk eXt ¢ KRaeglkakuul u

C. Birime KlIikkin Bil gl
1 Fi zi ksel Yapeée

Mesl ek Y¢dksekokul umuz, okul bi naseé
bul unduj u 2a8 .a4n6 3¢, zZ7e0r inmd e -¥K ureu li und inr .y appj

Koruma ve G¢gvenli k Gerevlilerinégze&roirn
edi |l Mi kkatl e kendi °preas@éaepdadegpmti e
Yé¢ksekokul umuz drag nczie miknl ekrait thag regs u, ma
alma ve ayniyat bg¢grosu, ©°jJrenci kanti
adet dershane (700 °jJrenci kapasiteld]
géeda uarme®,y al adet mi krobiyol oji | abor a
kesém ve 18 °jJretim elemané odasé meyv
mal i i Kl er, personel I K1 er i ve sat édar
kattaki fiziKki al an sékentésé gideriln

1.02113-E]Ji tim Al ané Sayeéel ar e
T i m A (e (s oe [ een ToPm
Amfi
Sénef 7 6 0 0 0 0 13
Atolye 1 0 0 0 0 0 1
Dijer
Caboratul 4 | O | O 0 0 0| 4
Sajl ek
Laborat u
Arakt érm 5 0 0 0 0 0 >
Laboratu
Dijer

TOPLAM 14 6 0 0 0 0 20

2C
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1.0221-Ejitim Al anl arénén Daj él éme
Efjitim Kgpasite Ka}_pasite Ka.pasite Kapasite Kap_asite Kapa_t_site' Toplam
0i 50(m?) [51i 75(m2)}76i 100(m?)]101-150(m2)|151i 250(m?3)|251-Uzeri(m?) |(m?)
Amfi
Séenéf 299 444 0 0 0 0 743
Atblye 46 0 0 0 0 0 46
Topl ant 1 0 0 0 0 0 46
Dijer
Sl timol s6 0 0 0 0 0 326
Sajl ek
Labor at
Araxterl ise 0 0 0 0 0 186
Dijer
TOPLAM 858 444 0 0 0 0 1347
1.05.1.1- Yemekhane Kantin/Kafeteryalar
Yemekhane Kantin/Kafeteryalar Adet| Kapal & Al Kapasit
¥ renci ve Persone| 2 239 150
Kantin/Kafeteryalar 1 105 60
TOPLAM 3 344 210
1.05312-Topl anté ve Konferans Salonu Sayél aré
Bina ve Tes|Bulunduj u Yer ||Adet |Kapasite |Alan(m?)
Toplantée SaMustafakemal pal] 1 20 53
Konferans Salonu
TOPLAM 1 20 53
1.07.1.1-Hi zmet Al anl ar e
Hi zmet Al anl ar é Of i s {Aanm?) | Personel
Akademi k Personel H 19 437 19
Kdar i Personel Hizn 13 345 14
TOPLAM 32 782 33
1.08.1.1-Ambar ve Arkiv Al anl ar é
Ambar ve Arkiv Al anl ar é Adet Alan (m?)
Ambar Al anl ar é 1 23
Ar ki v Al anl ar é 1 23
TOPLAM 2 46

2C
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BUTCE-MAL K KKk |
-Tahakkuk- Ma a k
-Sat én-Apiyaha
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3-Bil gi ve Teknol oj i Kaynak.|

Ul udaj i niversitesi Bil gi Kkl em Mer |
Yéksekokul umuzun personeline ait maak b
bordrosu ve ©°deme I|isteleri adlkama&kjtead®i
sistemk ul | anél arak takénér ve takénmaz mal z

Mal i ye &ak oreBjgdfjeeeE progr amé i | e KamulBilgk
Sistemi ) sisteminden Y¢gksekokulumuza ai't

Muhasebe b°l ¢m¢gnde bulunan bilgisayar
°Jretim el emanl aréna ait géd-aihaik kg%r a | ya
ve dijer kurumlarla ol an mal. yazékmal ar
bel ge ve yazeéel arénén hazeéerl anmasé 1Kl eri
(Ul udaj Dok¢man Otroimadseyno ne | Sel ksttreomii)k ¢ozlear

¥Jrenci i kKl erinin y¢gregtel mesinde Kr e
Kredil i Ot omasyon Sisteminin, °jJrencinin
ol dujunu wuyar mamaseée |lgirbi ,- ey°%reestemsd Inidke Hhyg
eksi klikler:i bul unmaktader.

Mes | ek Yéksekokul umuzun be¢ten katl ar
ol ukturul muk ol up, be¢eten dersli klere int
ile ejCjtriemt i m daha kaliteli hale getiril mi

Mesl ek Y¢ksekokul umuzda, 126si akadem
Bilgisaya Der shanesi laded&Kigtdphahaedel eddeki

bilgisayarlar ve bunudl é Kk énda | ni versitemizden i Kkinc
gelen 31 adet bilgisayar ile birlikte toplam 90 bilgisayar mevcuttur. Gelen yeni bilgisayarlar
adedi b¢grol ardaki d¢ K¢ k kap asKidtaellie r ezl nggit
akademi k personel t ar dnmak dzérabha dkeu | | yaanzeH eal@t!
tarayecéeméez l1ulBuihmgalstag@aer °m¢egrl eri ni t ame
ol dujundan hurdaya ayrél mexkter.

Meslek Yiuksekokulumuzurbi | i ki m aj é, ''niversitem
vasétaseyla fiber optik kablo ile bajle
b¢egrolar ve °fJretim el emanl arénén odal ar é
yalpkeéj é ve ders haricinde kullanémlar éna
ve d¢zenli bir internet hatteé bajlanteéseé
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3.1.1: Teknolojik Kaynaklaréen Yeéell ar a
3.1.1.1- Teknolojik Kaynaklar
Teknolojik Kaynaklar 2014 (Adet) 2015 (Adet) Art ék Or
Sunucular
Yazéel eml ar 3 3 0
Masaudistu Bilgisayar 90 74 -0,82
Dizustu Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Cep Bilgisayar
Projeksiyon 12 11 -0,92
SlaytMakinesi
Tepeg0z 2 0 0
Episkop
Barkot Okuyucu
Yazéceé 8 5 -0,63
Baské Makinesi
Fotokopi Makinesi 1 1 0
Faks 1 1 0
Fotojraf Maki n| 1 100
Kameralar
Televizyonlar
Tarayeceéel ar 1 1 0
Muzik Setleri
Mikroskoplar 12 12 0
DVD ler
Akéell & Taht a
Dijer
TOPLAM 130 109 -0,84

2C
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4 . Knsan Kaynakl|l ar é

Meslek Yuksekokulumuzda 281y é | é nda 23 Dé&genp filexs|®rre

Gorevl i si (3" ¢ 254172 Mdsldesined Meslek a ilkseko&ulumuz:
g°revliendirilen), olmak ¢(zere topl am
Mesl ek Y¢ksekokul umuzda i dari per s

Yuksekokul Sekreter Bi | gi sayar Kk Memunieakti,6 Kdruma ee
Guvenlik Gorevlisi (1 Koruma ve Guvenlik Gorevlisi, koruma ve gulvenlik gorey

ol abilir rapor u al amad e jnelnrdeamnmabdi atizinmet
Birimionde § r e vl e n g i Kordme vekGUvenlik Gorevlis2 5 4 7 Ksaanyuén
13/ti4 Maddesile | versitemiz Kl ahiyat F Bldmyrllt

ni
Hizmetli( 3 6 ¢, de Xa A dn ogia ywetdRile Meslek Yiuksekokulumuzd:
ir

g°revlend il en)) bul unmaktadeér. T e mi
el eman il e yeéreéet el mektedir . Bu el ema
Sekreteri, 16i Not Kkl er i v e dBMdli pimmin8ee
gerevliendirilmicktir.
4211-Akademi k Personelin Kadro Dajeéel émeé
Yéksekokul umuz emrinde -25dMmad&aygel ay
Bilimler Mesl ek Y¢ksekokul u, Gemli k A
Meslek Yuksekokultndan3 ¥j r et i m El emané g°revl end
20bYel e 2015y el e 205yel é T
UNVAN Kadro Kadro Kadro
Profesor 2 0 2
Docent 3 0 3
Yardemceée Do- e 0 1 0
¥ retim G°rev 11 0 11
Okutman
Cevirici
Eji¥jmetim PI
Arakt érma G°°r
Uzman
TOPLAM 16 1 16
4221-Akademi k Personelin Unvan Bazénda Daj
io(;urén/Blrlm ProfesdrDocent grodg'em éér.r € é(_jrr.a Kt OkutmanjUzman|Toplam
M. K. Pak 2 3 0 11 0 0 0 16
TOPLAM 2 3 0 11 0 0 0 16

Mustaf akemal5Ed & MNMeaslldk eXt ¢ KRaeglkakuul u

(]
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4231-Akademi k Personelin Yak Ktibariyle
210 |21 |26f (260 |31 |31 |36 |367 |41 (410 5. |51-
UNVANI |22 [2° |30 [30 |35 [35 j40 440 IS0 150 iy o lzeri Toplam
Ya|Ya|YarYalYalYalYarYalYalYal(K) E)
(K) |(E) |(K) [(E) |(K) [(E) |(K) [(E) |(K) ](E)
Prof.Dr 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Dog.Dr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3
¥7r.qo 0 1 0 1 0 0 1 3 2 0 3 11
TOPLAM| O 0 1 0 1 0 0 1 3 4 0 6 16
4.2.4.1- Akademik Personelin Hizmet Sureleri
1-3 |13 |a-6 |a-6 |7-10]7-10 ié ié ;g ;g 21 Y21 -
UNVANI [Yélvyel|rélrelreéelye Yelvetveilye Uzeri |Uzeri |Toplam
) |E) [0 |E) K B i |e) | e [© |©
Prof.Dr 0OjJO0]J O] O 0 0 0 0 0 2 0 0 2
Dog.Dr. OjJoO0]JO0]|O 0 0 0 0 0 0 0 3 3
¥jr.dqo 1 210 0 0 0 3 2 1 0 2 11
TOPLAM| O 1 210 0 0 0 3 2 3 0 5 16
4263 - 2547 Sayél e Kanunun 39. vV e 40 .
Gorevlendirilen Akademik Personel
= . . . - -
UNVANG r e.vI endiril dG°r (::ﬂv I_ endir Gorevlefndlr_me
Maddesi Sayeéseée Sayeéseée
Prof.Dr 40/a 1 1

2C
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427.1-Biriminizde 2547 Sayel e Kanunun 31. Mad
Akademik Personel

UNVAN, ADI -SOYADI G¥REVLENDKRKLDKJIJK B¥L! M /
¥JTretmen Alim ¥M. Kemal paka M. Y. O El ektri
¥ menVehbi BERBHM. Kemal pakEd eMt YiIi ®. ( K. ¥) P
¥ retmen Hakan |[M. Kemal paka M. Y. O El ektri
¥ retmen Tuncay|M. Kemal paka M. Y. O. El ektri
¥ retmen Mehmet|M. Kemal paka M. Y. O El ektri
¥Jretmen BehranM. Kemal pakEdeMtYi®. (K. ¥) Pr
¥ retmen Mustaf|M. Kemal paka M. Y. O El ektri
¥Jretmen Erdoj aM. Kemal paka M. Y. O. El ektri
¥Jretmen Emin AM. Kemal paka M. Y. O. Maki ne
G¢el ken ¥ZT) RK M. Kemal paka Te&knoljsi®’rg. Gé d a
Serap KOSEMEHMET M. Kemal paka M. Y. O. Géeda Te¢
Burak ¢ELKK M. Kemal paka M. Y. O. Organi Kk
Mal i Hi z. Uz. KIMM. Kemal paka M. Y. O. Muhaseb
431.1-Kdar i Persknebani Yeel Badro Daj el eémeé
Hi zmet Séneéefé 2014 2015 2015
Genel Kdare Hizmetl eri 9 10 10
Sajl ek Hizmetl eri Séneéef e
Tekni k Hizmetl eri Séneéf 1 1 1
Ejitim ve ¥jJjretim Hizmetl e
Avukatl ek Hizmetl eri Séenéf
Din Hizmetleri Séneéefeé
Yardémcé Hizmetl: i 1 1 1
TOPLAM 11 12 12
4331-Birimde Fiilen G°rev Yapan Kdar.i Persone
Yé¢ksekokul umuzda 2547 Sayél é& Kanunun

Kadr osMWarddaé nocl éu pHi2z nveetmuir , g °1r

YIL Birim Kadrosunda |[G° r ev | end G_° revli end Fii!en Birimde
Olan Gelen Giden Gorev Yapan

2014 11 3 0 14

2015 12 3 1 14




T. C. Ulnuidvaelr si t esi Mustaf akemal5Ed & MNMeaslldk eXt ¢ KRaeglkakuul u

4341-Kdar i Personel Ejitim Dur umu
Yéeéksekokul umuzda 25474 Iayadlesi Kaeae u b | &
Bakkanl ejé Kadrosunda olup 2netituse Yeczda
gerevliendirmiktir.

2013 |2014
Yél [yel
2014|2015 . .
E] i {204Y &|2015 v &lz01al,, |V & |v & 1]2024 |2015]Ylikse [Ylkse 2013 2014
I el o Y éllyelk k Yéllyeél
Duru KTk © JKI kY € reifOon JOn Lisa |Lisa |Lisans|Lisans|Topla |Topla
mu  |m m Lise|"*® |Lisa|Lisa P P
ns |ns ns |[ns |ve ve m m
Dokto |Dokto
ra ra
Ki K 4 4 1 2 0 o | 12| 11
Say
Yluzde
(%) 37 37 9 18 0 0 100 | 100
4351-Kdar i Per sonel Hi z met S¢resi
. 1-3 |13 a6 |46 |7-10|7-20[HF M 116 116 5 1 -
Hizmet _ _ _ _ - _ |15 |15 |20 |20 |- A )
Siiresi Yélvyélvyélrelrelye velvaelyeilye Uzeri |Uzeri [Toplam
K) |(E) |(K) I(E) |(K E K E
) |E K (B [ E | e o e [©  |©
Toplam
Kikijo]J]o]lJ]ojojo]l]1|lO0]l]2]oO}|2] o | 6 | 11
Sayeée
Yizde 1 51 o0lo0lolololol1s|lols| o | 55 | 100
(%)
436.1-Kdar i Personel Yak Ktibariyle Dajél é&émeé

Yé¢ksekokulumuzda 2547 Sayeéel e Kanunun
Bakkanl ej e Ka@®ibosruarkdBayampitEp 13 4 Kk ar ,alsEikek

Personel gerevliendirmi ktir.
211 |21 |260 |26i |31 |31 |361 |36 |41 |41 |51 51
Y a K 25 |25 |30 |30 |35 [35 |40 [40 [50 |50 [Y a-k|Y a-K TOPLAM
Daj elrafraflrafrafra(yal(yal(yal|YalYa |Uzeri |Uzeri
(K)_1(E)_|(K)_J(E) |(K) J(E) |(K) [(E) [(K) J(E) |(K) |(E)
Toplam
Kikil]ojJ]o]J]o]J]oOo]J]O]l]2]O}|J21}JO0}|5}| o] 3| 11
Saye
vizde 1 ol oloflolol19]o|oflo]as| o | 27| 100
(%)

2C
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5. Sunulan Hizmetler

501.022-EJ i tim Birimlerinin Program Listesi
Y¢ksekokulumuzddbaJbeaModaBTlagmae e mé  F
Y¥K Y¢é¢réegtme Kurulu Kanairéal Eeméaaél mé k,
Y¢ksekokul umuzda Teksi |, Giyim, Ay ak
¥rge¢n ¥jretim Programé 26.02.2014 tari
programda g°rev alacak yeterdjir enjcrieta
ver i | memi kKtir.

Birim Ade Bl ¢m Adeé Program Ade

MUSTAFAKEMALPAIPazar |l ama v ¢Pazarlama

Muhasebe ve Vergi

MUSTAFAKEMAL P A [Muhasebe ve Vergi -
Uygul amal ar e

Muhasebe ve Vergi

MUSTAFAKEMAL P A |Muhasebe ve Vergi Uygul ami .l ¥y é

MUSTAFAKEMAL P A|[Y6netimve Organizasyonl[K Kk | et me Y©°net.

MUSTAFAKEMAL P A|[Ybnetimve Organizasyonl[K Kk | et me Y©°net.

Bitkisel ve Hayvansal

MUSTAFAKEMALPA| . Tohumculuk

Uretim

Bitkisel ve Hayvansal . -
MUSTAFAKEMALPAUretim Organi k Tar ém

MUSTAFAKEMALPA|GEda Kkl eme |GEda Teknol oj i

MUSTAFAKEMALPA|GEda Kkl eme |GEda Teknol oj i

MUSTAFAKEMALPA|Géda Kk e me [Sitve Urinleri Teknolojisi

MUSTAFAKEMALPAEeerikStll' Sl Vrekstil Teknol

MUSTAFAKEMAL P A |Elektrik ve Enerji El ektri k (K. ¥)

MUSTAFAKEMAL P A |Makine ve Metal Makine (K.Y¥)
Teknolojileri ’

5.01.06.-Engel |l i ¥Jrenci Sayeéelarée

Birimler K e z|Erkek Toplam

MUSTAFAKEMALPAKA M. Y. O 0 0 0

5.01.10.-Yaz D°nemi ¥jrenci Sayése

Yaz D6nemi i niversite |Iniversite Deécxk
¥Jrenci SPH¥jrenci Say¥jrenci Sayéseé
307 0 0 307

jn Topl
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5.11.1.2-Khal e Us¢l | er i
A- €Kk LPJs&llJIiZJaPazarl
- Khal |A-ék KPazar|l _ Kpt a R R
anns  Ja734n10la73400. Jusul ¢ [R5 U] ¢ Isonuglanan|Edilen [SoMueananDol ruiDol T
Kha © |Madde |Madde  |4734/21 Khal eg[Khallfz"al ef’emn emin
~. .~ |[Madde Madde [Madde i i _|Genel 4734/22d |4734/21f
Taru Kp t a|Sonuglanan|Madde Genel Saye
Sonuclanan| Kp t a |Sonucglanan Topl anqTut ar|Tutar
Edilen |[Kh al e I|Sonuclanan|Z Topl arnGenel
Khal e - Edilen |[Khel el (TL) (TL) (TL)
Khal|Tut ar gKkhal e - Toplam
, Khal {Tut ar é
Sayeée i ~
Sayeé]
Mal
Al & 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 39.42049 0]
Hiemel 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 555711 of
Yyap 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ol
KK i
TOPL. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44.977,76 0l




T.C. Ulnuidvaelr si t esii MustafakemalS¥eEd & MNMeasxll d ky eXt ¢ kRaegpkakul u

6 Y°netim ve K- Kontrol Si
K - Kontr ol Si st emi Uyum Eylem Plané -er-e\
eki bi, Yet ki giLi sk esi, G°rev Tanéml ar e, Per
ol ukturul muktur . G°rev tanéent ablei Jjveedg®lreerve |
-er-evesinde b¢rolarda ¢retilentiaklhéenadakolry
birim amirleri taraféndan da kontrol edil erce
Il. Amac ve Hedefler
A-Kdarenin Ama- ve Hedefl er
Kodu Adé
SA1 EJKTKM VE ¥JRETKMKN NKTELKJKNK GELKEKk
SH101 [¥jretim EI|l emanGealriékntéinr nNekt el i J i ni
SH102 |[Ejitim Programlareénén Niteli]ini Gel
SH103 [¥jretme ve ¥Jrenme Ortamlareéené Kyile
SH104 [¥jrencinin Nitelijini Arttér mak
SAD ARAKTI RMA GELKKTKRME FAALKYETLERKNK
ACISINDAN ARTTIRMAK
SH201 [yayéeénl arén Nitelik ve Nicelijini Art
SH2.04 |[Fi nansal Kaynakl aréen Geliktiril mesi
SH208 [Uygul ama ve Arakteérma Ama-|lé& Finansa
SA3 ARAKTI RMA ¢I1 KTI LARI NI TOPLUMBAYA VE E
D¥N] kT}] RME S| RECKNK DESTEKLEMEK
swaor [faUENL. FaygalE Model. Emdistriver T
SA6 KURUMSAL KKMLKK YAPI SI NI GELKkKkTKRMEK
SH6.01 ES?{LKFie:fngEelin Neadajellamaki Kd Kryii | Rt s
SH6.04 |[Fi zi ki Al anlarén Kyilexktirmek
SH6.06 | ni versite Tanétéem Faaliyetlerini Ar
SA7 PAYDAKLARLA KLKKKKLERK G} ¢LENDKRMEK
SH702 |[Ejitim Kurumlaré Kle Y¢regtkel en Ort ak
SH703 [Sekt°r Kkbirlijini Arttéermak ve Kkve
SH7.04 |[Mes | eki Kurul ukl ar, STKI ar , M¢ | K vV e
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B- Temel Politika ve Oncelikler

1. Temel Kl kel er

- Ekonomik, sosyal ve kultirel | anl ara bg¢t ¢ncgl bir yakl akém
-Topl ums al diyalog ve katél émceéel éek g¢-lendir
esaster.

-Knsan odakl é& Dbir gelikme ve y°netim anl ayécx
- Rekabetci bir piyasa, etkin bir kamu yonetimi ve demaktat bi r si vi | topl unm
birbirini tamamlayan kurumlar ol arak ikl ev
-Kamus al hi zmet sunumunda; kef fafl ék, hesap
memnuni yeti esasteér.

-Politikalar olukturuder behukdynakakagePaceg?
-Uygul amanén vatandaka en yakén birimlerce vy

-Topl ums al yapémezeéen vV e betenl ¢ ¢mézeén ort a
gé¢-lendiril mesi esasteér.
-Doj al ve k¢l tevyreenivhardgelkeaek ihesi-lel er i de

korunmasé esasteéer .

¥zel sekt°r¢n yenilik yetenejini arte
yetkinlifji ekonomi k ve sosyal faydaya d
amaé d ér . Bu -er-evede;

A¥ z e | sektor il e ¢niversiteler ve arakter ma
destekler arteéeréelacak ve etkinlexktirilecekt
A¥ncel i kli teknol oj i al anlarénda arakteérmac
cniversitelerin ve ©°zel sekt°r¢n i htiya-1ar

2. Bek€6ebSogyyal Dayaneékmanvéem] iGti-rm eSidd tra rhinreisn ¢

D¢ K¢ nme, algélama ve problem -a°%zZrke Yetgen
rumlul uk duygusuna sahip, At at ¢rk 11 kel er
' teéereéeg °zémsemi K, farkl é& ke¢lteorl eri yor uml
I

tikasénén t emel amacéeder . Bu -er-evede;

AEj i tkadiet e, rekabet, verimlilik ve férsat e
dizenlenecektir.

SO
K ¢
po

AEjitim m¢fredateée g°zden ge-irilerek gerekl
alanl arda hizmet i -1 ejitim faaliyetl eri y a
AEjitimde etkin bir y°nlendirme sistemi Kur u
AEjitimin t¢m kademeleri kde dokahleak madtoyamlea
altyapé geliktirilecektir.

AKhtiya- duyulan alanlarda ve b°lgelerde ©°jr
AEf itimde bilgi teknolojilerinin kullanémé vy
AHerk ademede kalitel: ejitime erikimin ©°n¢gnd
farkl el ekl aré giderilecektir.

AEjitimin her kademesinde alternatif finansm
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| 11. FAALKYETLERE KLKERKENPKRGEL¥R: |
A. MALK BKLGKLERK

1. B¢gt-e Uygul ama Sonu-1ar é
o _\4“_"
Kurumsal Fonksiyonel 5» .g E
{PYyPFtLY {PyPFthy &| §> 2055, Pt P
| we
Toplam
e Pt {2V . mRSyS¢
I 1 V2 1 11 A AV B I |f1|.Frotly3aP Eklenen 5NO Nt mf{SYSS’Pf {2ydz|,K6 Pt azy Harcama
Yizdesi
38(15/07(01|09|4(1|/00| 2|01(1 1.186.000,00 | 193.370,00 0 1.379.370,00 1.379.361,00 9,00 99,99
38(15/07(01|09|4|1|07| 2|01|1 322.000,00 0 35.000,00 287.000,00 276.756,00 10.24400 96,43
38(15|/07(01|09|6 |0|07| 2|02| 4 3.000,00 1.500,00 0 4.500,00 4.111,00 389,00 91,36
38(15/07(01|09|4 (1|08 2|01(1 42.000,00 200,00 0 42.200,00 42.168,00 32,00 95,31
TOPLAM 1.553.000,00( 195.070,00 35.000,00| 1.713.070,00 1.702.396,00 10.655,00 99,92
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3. Mal i Denetim Sonu-1ar é
Fonksiyonel Séneéflandérmaya G°re ¥denek ve Har
NO| GKDER T! RI \2(?L1I5 EKLENEN |D! k! L VILSORL | ORI - RARE A
’ ! KBO e ¥ D E N E |HARCAMA ORANI
01 GENEL KAMU
HKZMETLERK
02 SAVUNMA
HKZMETLERK
03 KAMU D} ZEN
G! V. HKZ.
05 DKNLENME,
DKN HKZ.
EJKTKM 0
09 HKZMETLERK 1.977.000 205070 47.150 2.062763 % 104
GENEL TOPLAM 1.977.00(¢ 205.070 47.150 2.062.763 %104
B. PERFORMANS BKLGKLERK
2-Performans Sonu-I|larée Tabl osu

Stratejik Amag

SA1-EJKTKM VE ¥JRETKMKN NKTELKJ

Stratejik Hedef SH-1.01-¥] r eBlietmanl ar énén Niteli7]i
Performans Hedefi|PH-1.01.1-Me s | e ki Ejitimi Arteérmak
Faaliyet FA-1.01.1.0:-Yur t i - i Mes | eki Ejitim

2015 2015 Sapme

Hedef Ger - e k%

PG Kl gi | i Birim Tarafeéend 0

1.01.1.010Bi | i msel / Sanat sal / Spo
Kurum Dékénda D¢gzenl e

PG Sempo_zyum \_/b. Bilimsel, Sanatsal ve Sportif

1.01_1.01_02Etk|nI_|kIere Katelma_kz 2
Taraféndan G°revlendi
Sayeéseé

2C






